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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 «СМОЛЕНСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от_____________  №______


	Об утверждении Положения о Межведомственной комиссии по охране труда Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области 


	 


В целях реализации основных направлений государственной политики в области охраны труда на территории муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области 
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СМОЛЕНСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о Межведомственной комиссии по охране труда Администрации муниципального образования «Смоленский район»
Смоленской области (приложение № 1)
2. Утвердить состав Межведомственной комиссии по охране труда
(приложение № 2)
3. Постановление Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области «О межведомственной комиссии по охране труда» от 28.02.2013 г. № 535 (с изменениями и дополнениями по состоянию на 27.03.2015г) считать утратившим силу.
	Глава Администрации

муниципального образования

«Смоленский район» Смоленской области
	                         О.Ю. Язева


Приложение №1 
к постановлению Администрации 
муниципального образования
 «Смоленский район» Смоленской области 

от ___________________ №_______

ПОЛОЖЕНИЕ
о Межведомственной комиссии по охране труда Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области
1. Межведомственная комиссия по охране труда Администрации
муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области (далее - Комиссия) создана для рассмотрения вопросов и подготовки предложений по проблемам в области охраны труда и координации деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области с предприятиями, учреждениями и организациями независимо от формы собственности в целях реализации на территории муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области Основ законодательства Российской Федерации об охране труда.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, областными законами, иными нормативными правовыми актами Смоленской области, Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области, а также настоящим Положением.
3. Основными задачами Комиссии являются:

- разработка предложений по осуществлению единой политики в области охраны труда, обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области с предприятиями, учреждениями и организациями независимо от форм собственности, объединениями профсоюзов по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний;
- определение при разработке муниципальных целевых программ приоритетных направлений работы по охране труда;
- рассмотрение методических и организационных вопросов, предложений органов местного самоуправления муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области, объединений профсоюзов, руководителей предприятий, учреждений и организаций по охране труда;
- рассмотрение и обсуждение состояния условий и охраны труда на предприятиях, в учреждениях и организациях муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области;
- разработка предложений по улучшению состояния условий и охраны труда в муниципальном образовании «Смоленский район» Смоленской области.
4. Комиссия, в целях выполнения возложенных на неё задач:
- рассматривает вопросы, связанные с реализацией государственной политики в области охраны труда в пределах своих полномочий;
- разрабатывает по поручению Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области муниципальные целевые программы по охране труда;
- подводит итоги ежегодных районных смотров-конкурсов: на лучшее состояние условий и охраны труда на предприятиях, в учреждениях и организациях муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области; звание «Лучший уполномоченный по охране труда»;
- заслушивает на своих заседаниях руководителей предприятий, учреждений и организаций, допустивших нарушения законодательства в области охраны труда; 

- вносит в установленном порядке предложения по вопросам охраны труда Главе Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области.
5. Состав Комиссии утверждается постановлением Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области. Председателем Комиссии является заместитель Главы Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области.
6.  Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с утвержденным председателем планом работы. Заседания Комиссии считаются правомочными, если на них присутствует более половины её членов. Решения Комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии путём открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Комиссии.
7. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
8. Организационно - техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляется Администрацией муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области.

Приложение №2 
к постановлению Администрации муниципального образования 
«Смоленский район» Смоленской области 

от ______________ №_______

Состав Межведомственной комиссии по охране труда

Лонщаков О.А. - заместитель Главы Администрации муниципального образования – председатель  комиссии

Иванов И.Г. - заместитель Главы Администрации – начальник  отдела сельского хозяйства – заместитель  председателя комиссии

Агафонова Т.М. - начальник общего управления Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области - секретарь комиссии.
Члены комиссии:

Егорова С.Н. - старший менеджер по социальной работе отдела социальной защиты населения в Смоленском районе Департамента Смоленской области по социальному развитию (по согласованию)
Пирожков В.А. - председатель комитета по культуре Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области

Лонщакова И.В. - председатель комитета по образованию Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области

Алешин А.В. - начальник отдела по делам ГО и ЧС Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области

Голикова Н.А. - ведущий специалист – юрисконсульт  юридического отдела Администрации муниципального образования «Смоленский район» Смоленской области

Малахова И.Б. - председатель комитета по строительству, архитектуре и транспорту – главный архитектор Администрации муниципального района «Смоленский район» Смоленской области
Копачев А.В. - начальник отдела надзорной деятельности Смоленского и Монастырщенского района (по согласованию)

Петрусева И.В. - зам.главного врача по медицинскому обслуживанию населения ОГБУЗ «Смоленская центральная районная больница» (по согласованию)

Киселева Г.К. - инженер по охране труда ОГБУЗ «Смоленская центральная районная больница» (по согласованию)

Бобров В.А. - начальник отделения ГИБДД МО МВД России по Смоленскому району( по согласованию)
ПРОЕКТ








